ESTADO DE SAO PAULC

Data de assinatura do Contrato:
Instrumenteo de parceria:

Grgdoc da ADM Piiblica Responsavel:
Nome da Organizacgéo

CNPJ:

Descrigdo do objeto da parceria
Valor Total da Parceria:

31/03/2017

50.322.544/0001-48

R$ 534.121,64

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA

TERMO DE COLABORA(;I\O - PROCESSO N° 8196/17
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
Casa da Criznga de Caraguatatuba - Projeto: Familia Feliz

Desenvolvimento de projeto voltado ao SCFV na faixa etaria de 06 a 59 anos.

“Mé&s de repasse

-..-Valores Liberados 2018

MARCG

44.510,12
ABRIL 4451012
MAIC 44 510,12
JUNHO 44.510,12
JULHO 44.510,12
AGOSTC 4451012
SETEMBRO 4£4.510,12
OUTUBRO 44.510,12
NOVEMBRO 44.510,12
DEZEMBRO 44.510,12
JANEIRO 44.510,12
FEVEREIRC 44.510,12

- Dadésd-seremiinformados e

Integrante - Equipe

Remuneragao

Fungado
Sonia Augusta dos Santos Coordenadora de RH ] 2.685,00
Ricardo Pintc Magalhdes Junior Supervisor Educador Social R$ 2.322,00
Lais Antunes Sperandeo Soares Assistente Social R$ 2.685,00
Luciana Miranda Pedagega RS 2.685,00
Mancel Ricardo dos Santos Educador Social R 1.073,00
Jonatas Campes Buenc Educador Social R$ 1.430,00
Luna Sales Ferreira Barbosa Educador Social R$ 1.430,00
Madalena Estevac Educador Social R$ 715,00
Maria Rogeria Thomé Educador Sociai R$ 1.430,00
Renedita Caetano dos Santos Menitora R$ 1.260,00
Marcos Henrique Pereira de Souza Monitor de Musica RS 550,00
Marli Nunes Vieira de Gliveira Auxiliar Servigos Gerals R$ 1,170,00
Jean Henrigue Dias da Silva Vigla RS 1.500,C00
Fernanda Mércia de Oliveira Recepcionista RS$ 1.400,00
Janaina Tavares Assistente Administrativo R$ 2.322,00

Situacio da Prestacao de Contas: Regutar

Data prevista para apresentagio: 10/03/2018

Data gue foi apresentada: 10/03/2018

Prazo para anélise 15/03/2018

Resultado conclusivo: 1 |Regular
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Assinatura e Carimbo Responsave! Terceiro Setor

AS presta(;ée}'é

Regular- guan

ntas e seu respectivo resultado conclusivo podem ser.

Regular
irregular - quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
no dever de prestar contas;

injustificado dos objetivos e metas estabelecides no piano de trabalho;
de ato de gestdo ilegitime ou antiecondmico;

bens ou valores pablicos.

expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no planc de trabalho;

Ressalva - quando evidenciarem impropriedade ou gualguer outra falta de natureza formal que néo resulite em danc ac erario;

a) omisséc
b) descumprimento
¢) dano ao eréario decorrente
d) desfalgue ou desvio de dinheiro,




